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LEI N.© 3.464, DE 18 DE AGOSTO DE 2014.

Autoriza celebrar convénio com a Associagcao
Esportiva e Recreativa Caigara e da outras
providéncias.

Eu, MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio
gue a Camara Municipal aprovou

€ eu sanciono a presente Lei:

Art. 1.° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar convénio com a Associacao
Esportiva e Recreativa Caicgara, inscrita no CNPJ
sob o n° 79.314.852/0001-03, tendo por objeto a
colaboracéo financeira no valor de 10.000,00 (dez
mil reais), para manutencdo e reforma dos
vestiarios do Estadio Diomicio Freitas, sede da
entidade.

Art. 2.° As despesas inerentes ao convénio citado
no art. 1.° correrdo da dotacédo
2.077.3.3.50.00.00.00.00.00.0200 (04) do
orcamento vigente da Fundacdo Municipal de
Esportes.

Art. 3.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Publicada no Paco Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 18 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Registrada na  Secretaria  Municipal de
Administracdo de Icara em 18 de agosto de 2014.

LEI N.° 3.465, DE 22 DE AGOSTO DE 2014.

Insere inciso ao Art. 2.° da Lei N° 3.255, de 17
de junho de 2013 e d& outras providéncias.

Eu, MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de I¢ara,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio
gue a Camara Municipal aprovou

e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1.° Fica inserido o Inciso VIl ao Art. 2.° da Lei
N° 3.255, de 17 de junho de 2013, com a seguinte
redacéo:

“Art. 2.° ...

VIl — As construgcbes com data anterior a vigéncia
das leis do Cdadigo de Obras (Lei n° 831), Cédigo
de Postura (Lei N° 841) e de Adequacédo do Uso
as Zonas (Lei N° 842), devendo o interessado

apresentar laudo técnico do Corpo de Bombeiros
referente ao imdvel a ser regularizado,
comprovando a seguranga do local.”

Art. 2.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Publicada no Paco Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 22 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGAGCA DA SILVA
Secretério de Administracao

Registrada na  Secretaria  Municipal de
Administracdo de Icara em 22 de agosto de 2014.

LEI N.° 3.466, DE 22 DE AGOSTO DE 2014.

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE PROTECAO AO
CONSUMIDOR CADEIRANTE, OBESO,
GESTANTE, ACOMPANHADO DE CRIANCA AO
COLO E PORTADORES DE DEFICIENCIA
FISICA, NOS CAIXAS DOS MERCADOS,
SUPERMERCADOS E HIPERMERCADOS NO
MUNICIPIO DE ICARA.

Eu, MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio
gue a Camara Municipal aprovou

e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1.° Ficam os mercados, supermercados e
hipermercados da cidade de Icara/SC obrigados a
destinar “caixas” especiais/preferenciais para
atendimento ao cadeirante, obeso, gestante,
acompanhado de crianca ao colo e portadores de
deficiéncia fisica.

Paragrafo Unico. para efeito deste artigo, sao
considerados caixas especiais/preferenciais 0s
caixas com largura de passagem minima de 01
(um) metro entre os caixas, bem como ser
identificado com os seguintes dizeres: “Caixa
Preferencial para cadeirante, obesos, gestante,
acompanhado de crianca ao colo e portadores de
deficiéncia fisica”;

Art. 2.8 E obrigatéria a manutencéo de pelo menos
01 (um) caixa nas condi¢Ges de que trata o art. 1.°
para estabelecimentos com até 5 (cinco) caixas, e
0 percentual de 20% (vinte por cento) dos caixas
para estabelecimentos com quantidade superior.

Art. 3.° O descumprimento do disposto nesta lei
sujeitard o estabelecimento comercial infrator as
seguintes sanc¢des administrativas:

| - Multa no valor correspondente a 15 (quinze)
UFM ( Unidade Fiscal do Municipio), a ser
aplicada em dobro no caso de reincidéncia;

Il - suspensdo do Alvara de Funcionamento, por
30 (trinta) dias, na terceira infragdo, sem prejuizo

da aplicacdo da multa prevista no inciso | deste
artigo;

Art. 4° A fiscalizacdo e aplicacdo das sanc¢les
administrativas, bem como, a natificacéo,
autuacao e o recebimento das reclamacbes dos
consumidores ficara sob a responsabilidade da
Coordenadoria  Municipal de Defesa do
Consumidor e da Cidadania — PROCON/ICARA ,
por meio de Processo Administrativo.

Art. 5° |Os mercados, supermercados e
hipermercados estabelecidos em Icara terdo o
prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da
publicacdo da presente, para adaptarem-se aos
termos desta lei.

Art. 6.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 7.° Ficam revogadas as Leis n°® 2.964, de 13
de junho de 2011, n° 3.322, de 29 de outubro de
2013 e demais disposi¢cdes em contrério.

Publicada no Paco Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 22 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretério de Administracao

Registrada na  Secretaria  Municipal de
Administracdo de Icara em 22 de agosto de 2014.

LEI N.° 3.467, DE 22 DE AGOSTO DE 2014.

Dispde sobre a Fundacgao Cultural de Icara e d&
outras providéncias.

Eu, MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio
gue a Camara Municipal aprovou

e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1.° Esta lei dispbe sobre a Fundacdo de
Cultura e Arte denominada FUNDACAO
CULTURAL DE ICARA (FCI), sem fins lucrativos,
com as finalidades principais de:

a) incentivar, difundir, promover a pratica
e o desenvolvimento da atividade cultural e
artistica;

b) conservar, administrar e zelar pelo
patriménio cultural e artistico do municipio de
Icara,;

c) administrar, organizar e enriquecer o
patrimbénio da Casa da Cultura "Padre Bernardo
Junkes" e de outras instituicbes a partir destas
criadas ou 0rgdos anexos a serem nomeados;

d) administrar, mediante  convénio,
outros orgdos culturais possivelmente
encampados pela instituicdo;

AV |
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e) Manter e instituir oficinas artisticas
com intuito de promover a arte e a cultura em
todos os graus;

f) promover e patrocinar pesquisas na
area de cultura e arte;

s)] receber e conceder bolsa de estudo
de caréter artistico-cultural;

h) instituir e regulamentar 0s
tombamentos artisticos-culturais, histéricos e
paisagisticos do municipio de Igara, setores
urbano e rural obedecendo ao disposto na Lei n°
553, de 20 de novembro de 1984, ficando
responsavel pelos assentamentos nos
competentes livros tombo e fiscalizacdo dos bens
tombados;

i) aquelas elencadas na Lei N° 3.204,
de 18 dezembro de 2012, que dispde sobre o
Sistema Municipal de Cultura de Icara (SMCI),
seus principios, objetivos, estrutura, organizacéo,
gestao, inter-relagdes entre os seus componentes,
recursos humanos, financiamento;

)] definir as  diretrizes para o
desenvolvimento econdmico tendo como principal
indutor a atividade turistica,;

k) promover o turismo dando o suporte
institucional para a integracé@o social e econdbmica
com os demais setores da sociedade, estimulando
a dindmica e a capacitacdo dos recursos voltados
para a atividade;

)] planejar, organizar, executar as agdes
na area do turismo, de forma integrada com as
demais secretarias e instituicbes publicas e
privadas;

m) administrar tecnicamente a politica
municipal do turismo incorporando & mesma,
novos conceitos tecnoldgicos e cientificos;

n) elaborar estudos e pesquisas sobre a
demanda e oferta turistica do Municipio, em
parcerias com as demais esferas de governo bem
como as instituicbes que atuam e representam o
setor, mantendo um sistema de informacgbes
atualizado e funcional;

0) elaborar, com a participacdo das
entidades representativas da sociedade, propostas
para a politica de desenvolvimento turistico no
municipio;

p) promover a articulagdo com as
secretarias responsaveis pela infra-estrutura e
manutencdo da cidade, com vistas a manter as
areas turisticas permanentemente bem
apresentadas, limpas e seguras;

q) articular-se com os setores envolvidos
na atividade turistica na busca de identificagdo das
dificuldades e definicbes de solu¢cbes a serem
adotadas no sentido de superar 0s entraves
existentes e, ao mesmo tempo, potencializar
solugdes e resultados;

r promover e manter um calendério de
eventos turisticos, artisticos, culturais, esportivos e
sociais, integrando todos os setores envolvidos, de
forma a valorizar as manifestacfes e producgdes
locais;

S) promover a captacéo de
investimentos publicos e privados, através de
cooperacao técnica e cientifica, no ambito local,
regional, nacional e internacional, visando ao
desenvolvimento turistico;

t) apoiar as atividades econdmicas
estratégicas para a geracdo de oportunidades de
trabalho e riquezas para o Municipio;

u) apoiar a captacdo de investimentos
publicos e privados para a melhoria da infra-
estrutura turistica, facilitando o desenvolvimento
de parcerias para a viabilizacdo de
empreendimentos;

V) apoiar e promover a qualificacdo
profissional em parceria com instituicdes
especializadas, buscando a permanente melhoria

da qualidade da mé&o-de-obra nas atividades
envolvidas com o turismo;
W) exercer outras atividades correlatas.

Art. 2.° A Fundacdo Cultural de Igara tera
personalidade juridica de direito publico, nao
distribuira  lucros nem  dividendos, nem
proporcionara qualquer forma de participagdo em
seus rendimentos.

Art. 3.° A Fundacdo Cultural de Icara (FCI) tera
jurisdicdo em todo territorio deste municipio, sede
nesta cidade e se regera por estatuto préprio
aprovado por Decreto do Poder Executivo
Municipal, respeitadas as limitac6es e imposicdes
desta Lei, devendo ser inscrita no Oficio Privativo
das Pessoas Juridicas desta Comarca.

Art. 4.° A Fundagédo Cultural de Igara tera duragao
indeterminada, ficando sua extingdo, em caso de
ser impossivel sua continuidade ou inconveniente
sua manutencdo, subordinada a proposi¢cdo do
Conselho Curador, homologacdo do Prefeito
Municipal, e aprovacédo do Legislativo Municipal.

Paragrafo Gdnico. Em caso de extincdo da
FUNDACAO CULTURAL DE ICARA (FCI), todos
0s seus bens, direitos e acdes reverterdo ao
patrimdnio do Municipio de I¢ara, salvo os que
resultarem de convénios que obrigue a
transferéncia a outra entidade.

Art. 5.° O patriménio da FUNDACAO CULTURAL
DE ICARA (FCI), ser& constituido de:

| - Acervo Inalienavel: méveis, objetos, pinacoteca,
livros, revistas, jornais, documentos e todo o
patriménio cultural, artistico e histérico dos érgaos
que facam parte da Fundacéo;

Il - Acervo Imobiliario: todos os iméveis que venha
a possuir e que, mesmo nao sofrendo o gravame
da inalienabilidade, somente poderdo ser
alienados por solicitagdo do Conselho Curador ao
Poder Executivo com anuéncia do Poder
Legislativo;

Il - Bens Patrimoniais diversos: méveis de uso,
veiculos, semoventes, materiais de consumo e as
rendas.

Art. 6.° Integrardo ainda o patrimbnio da
FUNDACAO CULTURAL DE ICARA (FCI),
devendo ser classificados em conformidade como
art. 5.°, os iméveis que Ihe forem transferidos pela
Prefeitura Municipal e aqueles adquiridos por
compra, doacdo ou legado; os acervos a serem
formados: as dotacdes orcamentdrias e as
subven¢des do Municipio, do Estado e da Unido;
as dotacdes, auxilios e doacdes de pessoas
fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras; as
doacbes, prémios, legados ou qualquer outra
forma de contribuicdo ou resultado de campanhas
ou sorteios legais; a renda liquida de suas
promoc0@es, cursos, escolas, servigos e bens.

Art. 7.° O produto das rendas, bens, doacdes,
legados e servicos da Fundagdo sera
integralmente aplicado no pais, bem como as
resultantes de dotacdes orcamentarias,
subvencdes e auxilios.

Paragrafo Unico. A Fundacdo podera firmar
Convénios com entidades particulares ou
governamentais, nacionais ou estrangeiras, com
fins culturais ou que proporcionem bolsas de
estudo sendo que o produto de tais convénios
poderdo ser aplicados no custeio dessas bolsas
também no exterior.

Art. 8.° A estrutura organizacional da Fundacéo
Cultural de Icara compor-se-a dos seguintes
orgéos:

| - Conselho Curador;
Il — Diretoria Administrativa;
Il - Conselho Fiscal.

Art. 9.° O Conselho Curador sera formado por
qguatro membros representantes e respectivos
suplentes das entidades abaixo relacionadas |,
indicados pelas entidades e nomeados por
Decreto do Prefeito Municipal, ndo podendo
receber qualquer remuneracao por estas funcdes:

a. Diretor Presidente da Fundacao
Cultural de I¢ara;

b. Procuradoria Geral do Municipio;

C. Dois representantes do Conselho

Municipal de Politicas Culturais (CMPC) sendo um
representante da sociedade civil e outro do
governamental;

§ 1°. O Diretor Presidente da Fundacéo Cultural de
Icara serd membro nato do Conselho Curador, na
Condicao de seu Presidente.

§ 2.° As entidades mencionadas neste artigo, em
seu caput, indicardo seus representantes até trinta
dias anteriores ao término do mandato.

§ 3.° O exercicio do mandato dos membros do
Conselho Curador sera gratuito e nenhum de seus
integrantes, exceto o diretor presidente, podera
exercer cargo ou fungcdo remunerada na Fundagéo
Cultural de Igara (FCI).

Art. 10. Compete ao Conselho Curador:

a) apreciar o plano de ag¢édo anual da Fundacéo
apresentado pela Diretoria, dando sugestdes e
zelando pela sua execucao;

b) apreciar e emitir parecer sobre a proposta do
orcamento anual da Fundagéo;

c) analisar e dar parecer sobre acordos, contratos
e convénios firmados pela Fundacdo, e que
somente terdo validade depois de aprovados pelo
Conselho Curador;

d) pronunciar-se sobre atos relativos ao patrimdnio
da Fundacédo que verse sobre alienacdo, aquisicao
de bens para o acervo e edificacéo;

e) emitir parecer sobre os balancos anuais
da Fundacéo, antes de sua remessa ao Prefeito
Municipal, bem como aprovar o parecer do
Conselho Fiscal sobre as contas da Fundacéo;

f) apresentar sugestbes para o0 constante
aperfeicoamento da Fundacgdo, de seus 6rgaos,
departamentos, divisées e projetos, bem como
incentivar e apoiar a execucdo desses projetos;

g) As reunides ordindrias realizar-se-ao até duas
vezes ao ano para examinar e aprovar o plano
financeiro e o orcamento da Fundacao Cultural de
Icara para o exercicio seguinte e as contas do
exercicio findo.

h) exercer outros encargos que I|he forem
definidos, pelo estatuto da fundacéo.

Art. 11. A Diretoria Executiva da Fundacéo
Cultural de Icara (FCI) sera constituida dos
seguintes membros:

a) Diretor Presidente;

b) Diretor Administrativo-Financeiro;
c) Diretor de Meméria e Patriménio;
d) Diretor de A¢éo Cultural;

e) Diretor de Turismo.

§ 1° O Cargo de Diretor Presidente tera
remuneracdo a nivel de Secretario Municipal. O
cargo de Diretor Administrativo-Financeiro e o
cargo de Diretor de Memdria e Patrimdnio tera
remuneracdo nivel CC-3. O cargo de Diretor de
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Acdo Cultural e o cargo de Diretor de Turismo
serdo ocupados por servidores do quadro
funcional do Municipio, designados pelo Prefeito
Municipal.

§ 2.° SUPRIMIDO.

§ 3.° Os membros da Diretoria Executiva seréo
escolhidos, entre pessoas de reconhecida
idoneidade e capacidade, e nomeados pelo
Prefeito Municipal.

Art. 12. Ao Diretor Presidente compete:

a) representar a Fundacao Cultural de
Icara, ativa ou passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo para isso constituir
procurador;

b) administrar a Fundacdo Cultural de
Icara, dirigindo e supervisionando as suas
atividades;

C) promover os meios para facilitar e
aperfeicoar a arrecadacdo da receita e realizar
despesas na forma do orcamento;

d) sempre em conjunto com o Diretor
Administrativo e Financeiro, assinar cheques e
manter contas bancarias em nome da Fundacao
Cultural de Igara;

e) elaborar, anualmente, em conjunto
com o Diretor Administrativo e Financeiro, os
balancetes bimestrais e o balango do exercicio
findo, e submeté-los ao Conselho Fiscal;

f) elaborar, anualmente, em conjunto
com o Diretor Administrativo e Financeiro, o plano
financeiro e o orcamento anual da Fundacéo
Cultural de Icara, e submeté-los ao Conselho
Curador;

0)] enviar ao Poder Exeutivo Municipal,
ao Poder Legislativo Municipal e ao Tribunal de
Contas do Estado, até o més de fevereiro de cada
ano, em conjunto com o Diretor Administrativo e
Financeiro, o balanco do exercicio findo, e até o
més de julho, o plano financeiro, e o orcamento
anual da Fundacdo Cultural de Icara, aprovados
pelo Conselho Curador para o exercicio seguinte;
h) elaborar, anualmente, em conjunto
com as diretorias: Administrativa-financeira,
Memoria e Patrimonio, A¢édo Cultural e de Turismo
o plano de acéo da Fundacéo Cultural de Icara, e
submeté-lo ao Conselho Curador;

i) convocar extraordinariamente
reunifes do Conselho Curador;
) na forma da Lei e do regulamento

proprio, admitir e demitir servidores, fixando-lhes
as atribuicbes e a remuneracao, de conformidade
com o quadro de cargos salarios aprovado pela
Lei especifica;

k) requisitar e devolver servidores ao
Poder Executivo Municipal,

) com aprovacdo do Conselho Curador,
firmar acordos, convénios e contratos;

m) em conjunto com as diretorias:
Administrativa-financeira, Meméria e Patrimonio,
Acdo Cultural e de Turismo, propor a criacéo,
incorporacdo, fusdo, cisdo ou extincdo de
departamentos, que dar-se-a por lei especifica;

n) 60 (sessenta) dias antes do final do
mandato dos membros do Conselho Curador,
oficiar as entidades e grupos que compdem para
gue indiquem representante para o0 periodo
seguinte;

0) sugerir ao Conselho Curador medidas
para a preservacao e protecao de bens moveis ou
imoveis, materiais ou imateriais, de valor cultural,
historico, artistico ou paisagistico, no ambito do
Municipio de Icara;

p) Sugerir ao Conselho Curador a
alienacdo ou a constituicdo de gravame ou 6nus
sobre o patriménio da Fundacédo Cultural de Icara;

q) Sugerir reformas no Estatuto da
Fundacao Cultural de Icara, devendo essas serem
aprovadas pelo Conselho Municipal de Politicas
Culturais;

r) Exercer outros encargos necessarios
ao regular funcionamento da Fundacgéo Cultural de
Icara.

Art. 13. Compete ao Diretor Administrativo e
Financeiro:

a) executar a politica administrativa e
financeira da Fundagé&o Cultural de Igara;
b) sempre em conjunto com o Diretor

Presidente assinar cheques e manter contas
bancarias em nome da Fundacdo Cultural de
Icara;

c) elaborar, em conjunto com o Diretor
Presidente, e submeter ao Conselho Fiscal e ao
Conselho Curador, os balancetes bimestrais e o
balanco anual,

d) elaborar, em conjunto com o Diretor
Presidente, o plano financeiro e o orgamento da
Fundacdo Cultural de Icara, e submeté-los ao
Conselho Curador;

e) enviar ao Poder Executivo Municipal,
até o més de fevereiro de cada ano, em conjunto
com o Diretor Presidente, o balangco do exercicio
findo, e até o més de julho, o plano financeiro e
orcamento anuais da Fundacéo Cultural de Icara,
aprovados pelo Conselho Curador;

f) manter sob sua guarda e em perfeita
ordem os titulos, valores, livros e documentos
contabeis e a escrituracdo fiscal da Fundacédo
Cultural de Igara,;

0)] Apresentar, por requisicdo do Diretor
Presidente e/ou do Conselho  Curador,
demonstracdo  pormenorizada da  situagdo

financeira da Fundacéo Cultural de Icara;

h) Elaborar, e atualizar anualmente, um
inventéario completo do patriménio da Fundagdo
Cultural de Igara;

i) Sugerir  ao  Conselho  Curador
medidas para a preservacdo e protecdo de bens
moveis ou imdéveis, materiais ou imateriais, de
valor cultural, histérico, artistico ou paisagistico, no
ambito do Municipio de Igara;

)] Exercer outros encargos necessarios
ao regular funcionamento da Fundagéo Cultural de
Icara;

Art. 14. A Diretoria de Meméria e Patrim6onio
compete:

a) coordenar e supervisionar todas as
atividades integrantes das &reas de museus,
galerias, patrimbnio imdvel histérico e artistico,
bibliotecas e arquivos;

b) sugerir ao Conselho Administrativo
medidas para a preservacdo e protecdo de bens
moveis ou imoveis, materiais ou imateriais, de
valor cultural, historico, artistico, turistico ou
paisagistico, no ambito do Municipio de I¢ara;

c) coordenar a elaboracéo, 0
acompanhamento, e a avaliacdo da programacéo
e de projetos dos planos setoriais de
responsabilidade das unidades integrantes da
Diretoria;

d) promover e estimular o resgate da
identidade cultural do Municipio de Igcara como
também promover, documentar, difundir e
defender o patrimdnio arquivistico, histérico,
arqueologico, cultural e artistico;

e) realizar levantamentos que visem
identificar o patriménio histérico e artistico do
Municipio, promovendo programas pedagoégicos
gue visem a conscientizacdo acerca da
necessidade de sua preservacao;

f) organizar, manter e orientar a
formacdo e o funcionamento das galerias e dos

museus histéricos e de artes, assim como
promover a catalogacdo e o0 registro da
documentacdo proveniente do acervo geral do
Municipio e outros;

s)] promover a classificacdo e o
inventario de monumentos, documentos,
manuscritos, impressos e demais bens de valor
histérico, arqueoldgico, etnoldgico, bibliogréafico,
artistico, natural e paisagistico, bem como propor
0 seu tombamento;

h) propiciar a divulgagdo e a expansao
das artes e manifestacfes populares em todo o
Municipio , além de promover exposicdes

correspondentes aos objetos inerentes as

unidades de sua Diretoria;

i) promover a ampliacdo bibliografica
das bibliotecas integrantes da sua Diretoria;
) promover atividades e programas

destinados a criacdo e ao desenvolvimento do
hébito da leitura, especialmente entre criangas e
adolescentes;

k) promover o intercAmbio cultural e
difundir, em todo o Municipio, a pratica e o
desenvolvimento  das  atividades  culturais
relacionadas aos museus, galerias, bibliotecas e
arquivos histéricos;

) promover a edicdo e reedicdo de
livros de autores Icarenses e de estudos de
especial relevancia para a reconstituicdo de
eventos de notavel significado cultural, observada
a legislacdo pertinente;

m) desenvolver outras
correlatas.

atividades

Art. 15. A Diretoria de Ag&o Cultural, compete:

a) colaborar, anualmente, em conjunto
com o Diretor Presidente, o plano de acdo da
Fundagéo Cultural de Igara e executé-lo;

b) elaborar e executar, apés aprovagdo
prévia do Diretor Presidente e do Conselho
Curador, projetos néo incluidos no plano de agéo
cultural da Fundacg&o Cultural de Icara;

c) coordenar e fiscalizar as atividades e
execucdo do plano de acdo e demais projetos a
cargo dos departamentos de acdo cultural da
Fundagéo Cultural de Icara;

d) em conjunto com o Diretor
Presidente, solicitar ao Prefeito o envio de projeto
de lei ao Poder Legislativo propondo a criagéo,
incorporacdo, fusdo, cisdo ou extincdo de
departamentos;

e) exercer outros encargos necessarios
ao regular funcionamento da Fundagé&o Cultural de
Icara,;

f) Coordenar e fazer executar os
projetos artisticos e culturais dos segmentos
setoriais , aprovados pelo Conselho Curador;

o)) Supervisionar a montagem do
planejamento e programas das atividades
artisticas;

h) Elaborar , em conjunto com o diretor
presidente o plano anual da FCI a ser aprovado
pelo Conselho Curador;

i) Propor ao conselho curador, a
organizacdo de novos eventos, cursos, oficinas,
seminarios e atividades afins;

)] Organizar, coordenar, supervisionar e
orientar a programacao e atividades de natureza
artistica e cultural: biblioteca, folclore, coral, danca,
teatro. Musica , Cineclube, exposicées,
conferéncias, féruns e outros;

k) Organizar e dirigir reunides de carater
artistico e cultural ;

Art. 16. Ao Diretor de Turismo, compete:

a) Formular , executar e avaliar politicas
publicas na area de turismo , visando sua
diversificacédo e integrando suas potencialidades e
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oportunidades a melhoria da qualidade de vida de
sua populacgéo;

b) Desenvolver estudos e pesquisas
sobre atividades turisticas dentro do municipio;

C) Criar banco de dados dos
prestadores de servicos turisticos;

d) Fomentar programas destinados a
formacédo e a qualificacdo de forca de trabalho no
setor turistico, a fim de melhorar a produtividade e
a competitividade do turismo no municipio;

e) Elaborar a¢Bes que estruturem a
oferta turistica, fortalecendo a atividade, o
receptivo que afirmem a imagem da cidade como
um destino turistico de qualidade;

f) Promover parcerias com 0Orgdos
publicos e privados para realizacdo de eventos,
programas e projetos de turismo;

s)] Elaborar e execucdo do calendario
anual de eventos na &rea do turismo;
h) Planejar , coordenar e gerenciar a

politica de desenvolvimento turistico no municipio,
inclusive quanto a sua normatizagéo;

i) Atuar nos campos do turismo, na sua
organizacdo e oportunidade de negocios, sob
enfoque do desenvolvimento econdmico;

) Fortalecer os arranjos produtivos
locais, criando oportunidade de valorizacdo dos
recursos potenciais existentes no municipio;

k) Propor e promover , junto as
autoridades competentes, atos e medidas
necessérias a ampliacdo e melhoria da infra
estrutura e da prestacdo de servicos oferecidos
aos turistas;

)] Fomentar direta ou indiretamente
iniciativas, programas e projetos que visem ao
desenvolvimento, produtos e atividades turisticas;

m) Gerenciar o controle de servigos de
registro empresarial ligado a area do turismo
dentro do municipio.

n) em conjunto com o Diretor
Presidente, promover a criacdo, incorporacao,
fusdo, cisdo ou extingdo de departamentos;

Art. 17. O Conselho Fiscal compor-se-a de trés
membros efetivos e trés suplentes, nomeados por
Decreto do Prefeito Municipal sendo:

| - dois representantes do Poder Executivo (Titular
e Suplente);

Il - dois representantes (titular e suplente) de
entidades ligadas a Cultura e a Arte regularmente
constituidas no municipio ha mais de um ano e
gue nao recebam qualquer espécie de beneficio
ou incentivo financeiro do Municipio;

[l - dois técnicos em Contabilidade indicados pelo
Conselho Curador. (Titular e Suplente).

Art. 18. Ao Conselho Fiscal compete:

a) examinar os balancetes mensais e as
contas emitindo parecer a respeito;

b) examinar 0s balancos e contas
anuais, emitindo parecer;

C) pronunciar-se sobre despesas
extraordinarias  autorizadas pelo  Conselho
Curador;

d) propor ao Conselho Curador medidas

gue julgar convenientes.

Art. 19. O quadro de pessoal da Fundacéo
Cultural de Igcara (FCIl), sera criado por lei
especifica, obrigatoriamente regido pela Lei
Complementar n°® 3, de 1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Igara)
devendo ser organizado em quadro proprio, o qual
devera estabelecer as atividades, niveis de
remuneracéo, cargos de efetivos e de confianca.

Paragrafo Unico. Até a criacdo do Quadro de
Pessoal da Fundacdo Cultaral de Ic¢ara, fica o

Chefe do Poder Executivo autorizado a
disponibilizar pessoal necessario para o0
funcionamento da Fundacéo.

Art. 20. Os bens, a renda e os servicos da
Fundacao ficam isentos de quaisquer tributos
municipais.

Art. 21. O orcamento Municipal consignara
anualmente verbas e dotacdes especificas
definidas na LOA (Lei Orcamentaria Anual) para
a FUNDACAO CULTURAL DE  ICARA  (FCI),
destinados a manutencgdo, aquisicdo de bens,
acervo, fins culturais, cientificos, didaticos ou
artisticos.

Art. 22. A Fundagdo podera firmar acordos,
convénios com a Unido, os Estados e Municipios,
com Governos de outros paises, com entidades
publicas ou privadas, com pessoas juridicas ou
fisicas, tanto nacionais como estrangeiros,
devendo tais atos serem submetidos & apreciacéo
do Conselho Curador e somente apds sua
aprovacao é que terdo vigéncia.

Art. 23. Todos os imQveis que vierem a ser
transferidos pela Prefeitura  Municipal ao
patrimdnio da Fundacéo, o serdo com a clausula
de inalienabilidade bem como os acervos dos
6rgéaos integrantes e citados nas letras "c" e "d" do
art. 1°.

Art. 24. O Estatuto da Fundac&o e suas alteragcbes
serdo submetidas a apreciagdo do Conselho
Municipal de Politicas Culturais e o Executivo
Municipal os aprovara por Decreto.

Art. 25. Fica autorizado o Executivo Municipal a
transferir a Fundacdo Cultural de Igara, mediante
escritura publica, os imoveis pertencentes aos
6rgaos citados na letra "c" do artigo 1° desta Lei,
bem como os moéveis, maquinas, e 0 acervo
cultural e artistico que deles fagam parte, como
referéncia especial ao imével que forma a Casa da
Cultura "Padre Bernardo Junkes", com area
construida de 412,08 metros quadrados,
averbacdo 2/26.232 da matricula 26.232,
localizada na Praca da Matriz, Municipio de Igara,
bem como a area de terra, sobre a qual ergue-se a
referida Casa da Cultura, também tirada da
mesma matricula, todos mediante "Termo de
Transferéncia" detalhado.

Art. 26. Nos primeiros 03 (trés) anos a partir da
aprovacao desta lei e até que a Fundacéo
Cultural de Icara (FCI) possua sua autonomia
financeira, a Prefeitura Municipal assumira as
despesas com o pessoal e respectivos encargos
sociais dos funcionarios da Fundacao Cultural de
Icara, através de repasse de verbas.

Art. 27. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 28. Ficam expressamente revogadas as Leis
N° 3.343, de 11 de dezembro de 2013, N° 3.241,
de 9 de abril de 2013, N° 3.164, de 9 de julho de
2012, N° 804, de 29 de junho de 1990 e demais
disposi¢Bes em contrario.

Publicada no Pago Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 22 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGAGCA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Registrada na  Secretaria  Municipal de
Administracao de Icara em 22 de agosto de 2014.

LEI N.© 3.468, DE 22 DE AGOSTO DE 2014.

Altera dispositivos da Lei N° 3.305, de 27 de
setembro de 2013, e d& outras providéncias.

Eu, MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara,

Fago saber a todos os habitantes deste Municipio
gue a Camara Municipal aprovou

e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1.° O paragrafo Unico da Lei N° 3.305, de 27
de setembro de 2013, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 3.° ...

Paragrafo Unico. Estardo isentos do pagamento
pela utilizacdo do Estacionamento Area Azul:

a) as motocicletas que utilizarem de vagas
especificas para tais;

b) os veiculos oficiais;

c) os veiculos particulares a servico publico,
federal, estadual ou municipal, desde que
devidamente identificados;

d) os veiculos taxis quando estiverem na
prestacdo do servigo.” (NR)

Art. 2.° O art. 4.° da Lei N° 3.305, de 27 de
setembro de 2013, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 4.° O valor do cartdo de uma hora sera de R$
1,00 ( um real), devendo ser cobrada mais uma
hora sempre que for ultrapassado o horario
constante do cartdo, sendo que veiculos poderdo
utilizar a é&rea destinada ao Estacionamento
Rotativo, com tolerancia de até 30 (trinta) minutos
sem pagamento do cartéo.

Paragrafo Unico. N&o sera admitida a cobranca
fracionada.” (NR)

Art. 3.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Publicada no Paco Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 22 de agosto de 2014.
MURIALDO CANTO GASTALDON

Prefeito Municipal

TIAGO FOGAGCA DA SILVA
Secretéario de Administragcao

Registrada na  Secretaria  Municipal de
Administracdo de Icara em 22 de agosto de 2014.

LEI COMPLEMENTAR

LEI COMPLEMENTAR N° 92, DE 22 DE
AGOSTO DE 2014.

CRIA NO NUCLEO DE TRANSPORTE E
CIRCULACAO O DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE TRANSITO DE ICARA, CRIA OS CARGOS DE
SUPERVISOR DE TRANSITO E TRANSPORTE E
DE AGENTES DE AUTORIDADE DE TRANSITO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de I¢ara,
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Faco saber a todos os habitantes deste Municipio
gue a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a presente Lei Complementar:

TITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS
COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS

DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSITO

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.°Esta Lei organiza O DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSITO DE ICARA — DMT
ICARA, define sua finalidade e a competéncia dos
orgdos que a compdem, dispondo sobre a carreira
de Agente de Autoridade de Transito.

Art. 2.°Para plena execucdo desta Lei, 0
Departamento Municipal de Transito € unidade
integrante e subordinada ao Nucleo de Transporte
e Circulagdo, ter4d sua organizagdo, estrutura,
competéncias, normas de funcionamento e
atividades  funcionais de seus membros
estabelecidas, de forma regulamentar, em Decreto
do Prefeito Municipal.

Art.  3.°Sdo principios institucionais do
Departamento Municipal de Transito:

| - respeito ao cidaddo como sujeito de direitos e
garantias fundamentais;

Il - a legalidade;

[l - a impessoalidade;

IV - a moralidade;

V - a eficiéncia;

VI - a hierarquia funcional;

VIl - a disciplina funcional,

VIIl - a unidade de doutrina e a unidade técnico-
cientifica, aplicadas ao rol de suas atividades;

IX - a indivisibilidade institucional;

X - aindelebilidade das atribui¢cdes funcionais;

Xl - a protecdo e promogdo dos direitos da
dignidade da pessoa humana;

XII - a autonomia na execuc¢éo de suas atividades.

Paragrafo Unico. O Departamento Municipal de
Transito exercerd suas atividades de forma
integrada aos demais oOrgdos que compdem o
Nucleo de Transporte e Circulacao.

Art. 4.°0 Departamento Municipal de Tréansito,
orgdo de servico essencial do Poder Publico
Municipal, corporacé@o uniformizada e sem armas
de fogo, exercera sua jurisdicdo em toda a
extensdo do territério do municipio de Igara.

Art. 5.° Compete ao Departamento Municipal de
Transito:

| - executar a fiscalizacdo de transito, bem como
autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis por infracdes de circulacao,
estacionamento e paradas, previstas no Codigo de
Transito Brasileiro, no exercicio regular do poder
de policia de transito;

Il - notificar os responsaveis pelas infracdes
mencionadas no artigo anterior;

[l - atuar em cumprimento as demais obrigacdes,
responsabilidades, atividades e regras impostas
pelo Codigo de Transito Brasileiro e Resolucdes
gue vierem a ser baixadas;

IV - participar da formacéo, aperfeicoamento e
desenvolvimento profissional e cultural de seus
servidores;

V - desenvolver atividades permanentes para
garantir a exceléncia das acbGes de sua
competéncia;

VI - participar de ag¢fes integradas com 0rgaos
publicos municipais, estaduais, federais e de
entidades privadas, no interesse de suas
atribuicbes, atuando em colaboracdo com os
mesmos, mediante solicitacdo, em atendimento a
situacdes excepcionais;

VIl - manter intercambio operacional e técnico-
cientifico  com instituictes nacionais e
estrangeiras;

VIl - interagir com  programas
governamentais e da sociedade civil;

IX - orientar e fiscalizar o transito de todas as vias
de Icara/SC, exceto as Rodovias Estaduais;

X - atender acidentes e confeccionar laudos;

Xl - realizar a travessia de pedestres,
especialmente nos postos mais movimentados nos
horéarios de rush;

XII - realizar palestras sobre transito em escolas e
empresas;

XIII - coordenar o fluxo de veiculos em pontos de
congestionamento ou quando necessario;

XIV - atuar em eventos, contribuindo com o fluxo
de transito do local;

XV - emitir auto de infragéo.

sociais

Art. 6.° Os integrantes do Departamento Municipal
de Transito sujeitar-se-8o ao regime juridico dos
servidores publicos municipal, com as
especificacdes desta lei, submetendo-se, ainda, as
normas regimentais previstas em regulamento.

Art. 7.°S&80 simbolos institucionais do
Departamento Municipal de Trénsito: o Hino, a
Bandeira e o Brasdo do Municipio de Icara, além
do Distintivo de Servico Ostensivo, segundo
modelos estabelecidos em regulamento.

TiTuLo 1l 5

DA ORGANIZACAO DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSITO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 8.°A estrutura organizacional do

Departamento Municipal de Transito é composta
por um Supervisor de Transito e Transporte e
pelos Agentes de Autoridade de Transito.

Art. 9.° Ficam criados 01 (um) cargo de Supervisor
de Transito e Transporte, e 10 (dez) cargos de
Agentes de Autoridade de Transito, com
qualificacédo e atribuicbes especificadas no anexo
I, e valor referencial de vencimento no anexo I, de
provimento efetivo.

Art. 10. O ingresso nha carreira de Supervisor de
Transito e Transporte, de nivel superior, e de
Agente de Autoridade de Transito, de nivel médio,
dar-se-a por concurso publico, segundo as
disposicdes do regime juridico dos servidores
publicos municipais, além dos seguintes requisitos:

I - ndo possuir antecedentes criminais,
comprovados por certiddes negativas expedidas
por orgdos policiais e judiciais, estaduais e
federais;

Il - ndo ter sido punido com pena de demisséo,
aplicada por entidade integrante da Administracéo
Publica direta ou indireta, federal, estadual ou
municipal,

Il - Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria
"AB", para o ingresso na carreira;

IV - Ter o candidato idade minima de 18 (dezoito)
anos;

V - Ter situacdo regularizada com as obrigagfes
perante o servico militar, se do sexo masculino;

VI — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

8§ 1.° O concurso publico de provas apurara as
qualificacBes e as aptidGes especificas entre os
candidatos habilitados, nos termos desta lei e do
edital do Concurso, respeitadas as normas gerais
sobre a matéria.

§ 2.° As avaliagcbes serdo constituidas de provas
escritas, exame psicotécnico vocacional, exame
biomédico, teste de aptiddo fisica e investigacédo
social, estabelecidas em regulamento e no edital
do concurso.

§ 3.° A investigagdo social é a fase do concurso
publico com a finalidade de apurar e avaliar a
conduta do candidato, sob 0s aspectos morais,
sociais e criminais.

§ 4.° O edital dispora sobre a forma e o prazo para
a proposicdo de recursos nas provas, exames e
demais instrumentos de avaliagdo, previstos para
0 ingresso no cargo de Agente de Autoridade de
Tréansito.

§ 5.° As peculiaridades inerentes aos cargos
constardo no edital de abertura de concurso
publico e sera condicdo béasica para admisséo,
inclusive a submissdo a curso de formacgédo, de
carater obrigatério.

§ 6.° Fara parte do concurso de admissédo, a
propria capacitagdo, observando-se a Matriz
Curricular ~ Nacional para Formacdo de
Profissionais para as respectivas areas,
obrigando-se o0 servidor a atuar dentro dos
parametros ensinados e aplicados no curso de
qualificacdo e formagéo.

Art. 11. A carreira do Supervisor de Transito e
Transporte e dos Agentes de Autoridade de
Transito é escalonada em cargo de provimento
efetivo, observando-se as regras do regime
juridico dos servidores publicos municipais.

Art. 12. O regime de trabalho do servidor
ocupante dos cargos da carreira de Agente de
Autoridade de Transito, ser4 estabelecido em
regulamento, obedecendo & carga méaxima de
guarenta (40) horas semanais, facultada a
instituicdo da escala de revezamento diario, diurno
e noturno, incluindo-se sabados, domingos e
feriados.

Art. 13. A remuneracgdo, a progressao horizontal e
vertical se dara conforme o plano de cargos e
salérios dos servidores publicos municipais.

Art. 14. Os integrantes do Departamento Municipal
de Tréansito, no exercicio das suas func¢des, gozam
das seguintes prerrogativas, dentre outras
estabelecidas em lei:

| - uso das insignias, vestes e documentos de
identidade funcional, conforme modelos oficiais;

Il - livre acesso em locais publicos ou particulares
sujeitos a fiscalizacdo do poder publico municipal;
[ll - ingresso e transito livre em locais de acesso
publico.

Art. 15. As disposi¢cdes inerentes ao regime
disciplinar, faltas disciplinares, penalidades e
instauracdo de procedimentos administrativos,
observardo o regime juridico dos servidores
publicos municipal.

TITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 16. Para fazer frente as despesas decorrentes
desta lei serdo empregados recursos do
orcamento do Municipio.

Art. 17. A estrutura do Departamento Municipal de
Transito sera implantada gradualmente, em
conformidade com a disponibilidade de recursos
financeiros e materiais.

Art. 18. Paralelamente a implantacdo referida
neste artigo, serdo gradualmente extintos
quaisquer oOrgaos da atual estrutura municipal,
cujas finalidades e competéncias sejam
absorvidas pelo Departamento Municipal de
Transito.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a
promover, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
0S atos necessarios:

| - & revisdo dos regimentos e outros instrumentos
regulamentares, para adequacdo as alteracbes
organizacionais decorrentes desta Lei; e,

Il - &s modificacdes orgamentarias que se fizerem
necessdarias ao cumprimento do disposto nesta
Lei, respeitados os valores globais constantes do
orcamento vigente.

Art. 20. Esta Lei Complementar entrard em vigor
na data de sua publicacéo.

Publicada no Pago Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 22 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Registrada na  Secretaria  Municipal de
Administracdo de Icara em 22 de agosto de 2014.

ANEXO | - QUADRO DE FUNCOES DE
PROVIMENTO EFETIVO
CARGO: Supervisor de Transito e Transporte
NIVEL: I
SERVICO: Executar a Supervisdo e Fiscalizacdo
do Transito e Transporte

LOTACAO: Nuicleo de Transporte e Circulacéo
GRUPO: Cargo efetivo
NUMERO DE VAGAS: 01

ATRIBUICOES:

Dirigir, planejar, supervisionar, coordenar,
executar, controlar, diagnosticar e fiscalizar o
exercicio das funcdes do Departamento Municipal
de Transito de Igara, garantindo-lhe a eficiéncia e
a eficacia necessarias ao cumprimento de sua
misséo institucional, observando os fundamentos e
principios legais;

Representar ou fazer representar o
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO;

Assessorar o Diretor Executivo de Transito
em assuntos da é&rea de competéncia do
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO;

Elaborar o plano anual de acdo e metas
para o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSITO, obedecendo ao prazo estabelecido
pelo 6rgdo competente;

Supervisionar 0s processos de apreensao,
guarda e liberagcdo dos veiculos, além das areas
de Estacionamento Rotativo;

Vistoriar veiculos que necessitem de
autorizacdo especial para transitar e estabelecer
0S requisitos técnicos a serem observados para
circulacao;

Aplicar as penalidades cabiveis para
infracdes  administrativas  praticadas  pelos
prestadores dos servicos de transportes publicos;

Executar a fiscalizagcdo de transportes
especiais, Onibus urbano, escolar, taxi, ciclo
motores, veiculos de tracdo e propulsdo humana e
de tracdo animal, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis;

Auxiliar e acompanhar, no que for
necessario, as atividades de campo realizadas
pelos agentes, com o intuito de proporcionar
fluidez e seguranca aos usuarios das vias;

Executar a fiscalizacdo de transito, autuar
e aplicar as medidas administrativas cabiveis,
prevista no Cédigo de Transito Brasileiro — CTB,
no exercicio de poder de policia, no ambito de
competéncia do municipio;

Efetuar os servicos de escolta, fiscalizar e
adotar medidas de seguranca relativas aos
servicos de remocdo de veiculos escolta e
transporte de carga indivisivel.

Atender ao publico comunidade em geral,
pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar
soluc¢des para eventuais transtornos.

Elaborar pareceres, informes técnicos e
relatérios, realizando pesquisas, fazendo
observacbes e sugerindo medidas para
implantagcéo, desenvolvimento e aperfeicoamento
de atividades em sua area de atuacéao.

Prestar colaboracdo a outros entes e
Orgéos publicos, como Policia Militar, Policia Civil,
Policia Rodoviaria Federal e outros 6rgdos do
Poder Judiciério.

Conduzir veiculo automotor, quando
necessario, de modo a facilitar seu deslocamento.

Realizar outras atividades correlatas ao
desempenho da fungéo.
CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: 40 horas semanais
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a
prestacdo de servicos a noite, aos sabados,

domingos e feriados.
RECRUTAMENTO

a) Geral: Concurso publico de provas ou de provas
e titulos;
b) Requisitos:

1 — Portador de Certificado de Consclusdo de
Ensino Superior;

2 - Aspectos incapacitantes: deficiéncia fisica de
qualquer natureza;

3 - Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria
"AR"

4 - Especializacao e qualificacdo para o exercicio
da funcéo de Supervisor de Transito e Transporte;
5 - Outros: Conforme instru¢des reguladoras do
processo seletivo e/ou Legislacdo Municipal

DESENVOLVIMENTO
a) Acesso: VII — A

b) Progressao: Por tempo de servico com avanco
de "01 a 10"
¢) Promocdao: Por merecimento com avancgo de A a
G

FUNCIONAL:

ANEXO | - QUADRO DE FUNCOES DE
PROVIMENTO EFETIVO

CARGO: Agente de Autoridade de Transito

NIVEL: VI

SERVICO: Realizar Tarefas Inerentes a Area de
Transito.

LOTACAO: Nucleo de Transporte e Circulag&o
GRUPO: Cargo efetivo

NUMERO DE VAGAS: 10

ATRIBUICOES:

Executar a fiscalizacdo de transito, bem
como autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis por infracdes de circulacéo,
estacionamento e paradas, previstas no Codigo de
Transito Brasileiro, no exercicio regular do poder
de policia de transito;

Notificar os responsaveis pelas infrages
mencionadas no artigo anterior;

Atuar em cumprimento as demais
obrigacdes, responsabilidades, atividades e regras
impostas pelo Cddigo de Transito Brasileiro e
Resolucdes que vierem a ser baixadas;

Desenvolver atividades permanentes para
garantir a exceléncia das acfes de sua
competéncia;

Interagir com programas
governamentais e da sociedade civil;

Orientar e fiscalizar o trénsito de todas as
vias de Icara, exceto as Rodovias Estaduais e
Federais;

Atender acidentes e confeccionar laudos;

Participar de programas, projetos e atividades de
educacéo de transito;

Realizar  levantamentos, anotacbes e
observacdes de campo, coletar dados e fornecer
subsidios as areas de engenharia e educacao de
transito, para o planejamento de alteracdes no
ambiente da via;

Garantir a fluidez e a seguran¢a no transito de
veiculos e pedestres, em quaisquer circunstancias,
orientando o0s wusuarios das vias publicas a
adotarem comportamentos seguros, utilizando
dispositivos ou sinalizagdo, gestos ou sons
regulamentares;

Realizar procedimentos adequados para
execucdo de blogueios e canalizagtes, desvios e
operacdo de equipamentos de controle
semaforico;

Acompanhar e intervir sobre a circulacdo de
cargas superdimensionadas e materiais perigosos;

Remover veiculos avariados e outras
transferéncias que se constituem em riscos de
acidentes;

Auxiliar na travessia de pedestres nos locais de
grande demanda;

Fiscalizar a operacionalizacdo dos
estacionamentos  remunerados, previamente
regulamentados pelo poder publico;

Auxiliar e acompanhar a implementacéo de
projetos de alteracBes de transito e de esquemas
operacionais em  decorréncia de  acdes
programadas ou de emergéncias;

Coordenar o fluxo de veiculos em pontos de
congestionamento ou quando necessario;

Atuar em eventos, contribuindo com o fluxo
de transito do local;

Conduzir veiculo automotor, quando
necessario, de modo a facilitar seu deslocamento;

Cumprir escalas de trabalho determinadas
pelo seu superior hierarquico.

Realizar outras atividades correlatas ao
desempenho da funcéo.

sociais

CONDIQOES DE TRABALHO
a) Geral: 40 horas semanais
b) Especial: O exercicio do cargo sera
escalonada, facultada a instituicdo da escala de
revezamento diario, diurno e noturno, incluindo-se
sdbados, domingos e feriados.

RECRUTAMENTO

a) Geral: Concurso publico de provas ou de provas
e titulos;

b) Requisitos:

1 - Ensino médio completo;

2 - Aspectos incapacitantes: deficiéncia fisica de
qualquer natureza;
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3 - Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria
"AB"

4 - Especializacdo e qualificacdo para o exercicio
da funcdo de Agente de Autoridade de Transito;

5 - QOutros: Conforme instrucdes reguladoras do
processo seletivo e/ou Legislacdo Municipal

DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

a) Acesso: VI - A

b) Progresséo: Por tempo de servico com avango
de "01 a 10"

¢) Promocé&o: Por merecimento com avancgo de A a
G

ANEXO Il - QUADRO DE FUNGCOES DE
PROVIMENTO EFETIVO

de Transito

i i i i
i N.0 de ; Cargo | Valor |
| Vagas | | Referencial |
i i i i
11 ! Supervisor de Transito : 4,00 5
i | e Transporte i i
A— S — A— ;

| |

10 : Agente de Autoridade ; 2,00
i i
i i

DECRETO N.° 139/2014, DE 19 DE AGOSTO DE
2014.

Da composicdo ao Comité Municipal de
prevencdo do 6bito materno, infantil e fetal e
dé outras providéncias.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Icara, no uso das atribuigcbes que lhe
confere o inciso VI, art. 73 da Lei Orgéanica do
Municipio, e de conformidade com a Lei n° 3.301
de 26 de setembro de 2013, DECRETA:

Art. 1.° Ficam designados os membros do Comité
Municipal de prevencédo do 6ébito materno, infantil e
fetal conforme abaixo discriminado:

| — Membros Natos:

a) Laura Gomes Maté, representante da
Vigilancia Epidemiolégica;
b) Ivanir Prd Tomé, representante da

Assessoria Técnica e Planejamento da Secretaria
Municipal de Saude.

Il — Membros Indicados:

a) Representantes do Hospital Sdo Donato:
Bianca Teixeira Marcelo, como representante da
Administracdo, Fabiane da Silva Filisbino como
Enfermeira, Lauro de Oliveira Filho como Médico;
b) Representantes da Secretaria Municipal
de Saude: Glicia Pagnan como enfermeira da
Atencao Basica, Maristela Paz Meinert como
enfermeira do Programa Saude da Mulher, Lauro
José Marques Nogueira como meédico obstetra,
Maria Fernanda Topanotti Locks como médica da
Atencéo Basica.

Il — Membros Convidados:

a) Clair da Silva como representante do
Conselho Municipal de Saude;
b) Rosimari Barreto Martins Pizzetti como

representante do Conselho Municipal de Direitos
da Crianca e do Adolescente (CMDCA);

c) Franciele Morotskoski Dagostim como
representante do Conselho Tutelar;

d) Maria Isabel Nietto como representante do
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF);

e) Natalia Costa Lemos como representante
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS);

f) Maria de Lourdes Zanolli Pizzetti como
representante  do Centro de  Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS).

Art. 2.° Este decreto entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Publicado no Paco Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 19 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretério de Administracao

Registrado na  Secretaria  Municipal de
Administracdo de Icara em 19 de agosto de 2014.

DECRETO N.° 140/2014, DE 19 DE AGOSTO DE
2014.

Da composicdo a Comissdo Permanente de
Reconhecimento de Crédito e dé& outras
providéncias.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara, no uso das atribuicbes que lhe
confere o inciso VI, art. 73 da Lei Orgéanica do
Municipio, DECRETA:

Art. 1.° Ficam designados os membros da
Comissdo Permanente de Reconhecimento de
Crédito conforme abaixo discriminado:

C) Rosana de Oliveira Bernardino;
d) Gabriel Schonfelder de Souza,;
e) Julio Neis Cruz.

Art. 2° S&o Atribuicbes da Comisséo
Permanente de Reconhecimento de Crédito:
a) Verificar o cumprimento das normas
legais de contratacdo, inclusive de licitagéo,
quando exigivel;
b) Avaliar o interesse publico da despesa
que gerou o crédito a ser reconhecido;
C) Verificar e analisar a existéncia de

dotacdo orcamentdria para as despesas e em
conformidade com a Lei de Diretrizes
Orcamentérias e com o Plano Plurianual,

d) Regular liquidacao, incluindo a
comprovacdo da efetiva execucdo do objeto do

contrato, do fornecimento de bens, em
conformidade com as gquantidades e
caracteristicas estabelecidas no instrumento

contratual (credor tenha cumprido as obrigacdes a
seu encargo estipuladas no contrato), o
recebimento das mercadorias, bens, servicos e
obras pela Administracdo e a existéncia de
comprovantes hébeis do crédito, como nota fiscal,
recibo, ordem de trafego, bilhete de passagem,
entre outros, que deverdo ser fornecidos pelo
vendedor, prestador de servicos, empreiteiro e
outros contratados, nos casos de requerimento de
reconhecimento de crédito.

Art. 3.° Este decreto entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Publicado no Paco Municipal Angelo Lodetti em
Icara, 19 de agosto de 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretario de Administracao

Registrado na  Secretaria  Municipal de
Administracdo de Icara em 19 de agosto de 2014.

PORTARIAS

PORTARIA N° GP/1203/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Icara, no uso das atribuicdes que lhe
confere os incisos VI, do artigo 73 da Lei Orgénica
do Municipio, e de conformidade com o art. 9, Il,
lei complementar 003, de 27 de dezembro de
1999,

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear o Sr. Samuel Santos de Matos,
brasileiro, solteiro, nascido em 27 de dezembro de
1993, portador do CPF n° 063.720.059-48, para
ocupar o cargo de Assessor, simbolo CC-5, a
partir desta data.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1204/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Icara, no uso das atribuigcbes que lhe
confere o inciso VI, art. 73 da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Licenca Para Tratamento de
Saude para Silvana Zaccaron dos Santos,
brasileira, casada, nascida em 12 de dezembro de
1975, ocupante do cargo de Professor, a partir de
25 de agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.
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PORTARIA N° GP/1205/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Icara, no uso das atribuicdes que lhe
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com a Lei
Complementar N° 03/99, de 27 de dezembro de
1999,

RESOLVE:

Art. 1.° Revogar portaria GP/991/14, que
concedeu readaptacdo a ELIETE PESSOA,
nascida em 04 de setembro de 1966, ocupante do
Cargo da Categoria Funcional de Professor/Nivel
llI-C, lotada na Escola Municipal de Ensino
Fundamental Paulo Rizzieri, municipio de I¢ara, a
contar de 11 de agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretério de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1206/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara, no uso das atribuicdes que Ihe
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com a Lei
Complementar N° 1.522, de 27 de dezembro de
1999,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar ELIETE PESSOA FERNANDES,
nascida em 04 de setembro de 1966, ocupante do
Cargo da Categoria Funcional de Professor/Nivel
llI-C, lotada na Escola Municipal de Ensino
Fundamental Paulo Rizzieri, Municipio de Icara,
com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, para exercer a Func¢é@o de Diretora do
Centro de Educagéo Infantil Jardim Encantado,
com carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais,
exercendo docéncia nas 20 (vinte) horas restantes
da carga, a contar de 11 de agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1207/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Icara, no uso das atribuicdes que lhe
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° Admitir em carater temporario TANIA
VIEIRA, nascida em 28 de margo de 1972,
portadora do CPF N° 924.249.539-53, para atuar
como Agente de Servicos Gerais, em exercicio na
Escola Municipal de Ensino Fundamental Angelo
Zanelato, municipio de Icara, com a carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, no periodo de
14/08/2014 a 19/12/2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretério de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1208/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de I¢cara, no uso das atribuicbes que lhe
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1.° Admitir em carater temporario Maria
Aparecida Ribeiro, brasileira, nascida em 17 de
fevereiro de 1970, portador do CPF N°
017.362.239-92, para atuar como Agente de
Servicos Gerais, na Secretaria de Saude, com a
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a
contar de 28 de julho de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGAGCA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1209/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de I¢cara, no uso das atribuigcBes que lhe
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com a Lei

Complementar N° 03/99 de 27 de dezembro de
1999,

RESOLVE:

Art. 1.° Reduzir carga horaria de MARIA HELENA
VIEIRA, nascida em 17 de julho de 1962,
ocupante do Cargo da Categoria Funcional de
Auxiliar de Sala de Aula, lotada na Secretaria de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia, municipio de
Icara, DE carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais, PARA 20 (vinte) horas semanais, a
contar de 01 de agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGAGCA DA SILVA
Secretério de Administragao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1210/14, DE 18 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara, no uso das atribui¢des que Ihe
confere 0s incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, I, “a”, ambos da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com a Lei
Complementar N° 32 de 29 de janeiro de 2009, e
Edital de Processo Seletivo N° SA/01/2014,

RESOLVE:

Art. 1.° Demitir a servidora ROSIANA VIANA
FELICIANO DA ROSA, nascida em 05 de
novembro de 1977, portadora do CPF N°
042.362.299-43, admitida em carater temporario
para atuar como Agente de Servicos Gerais, em
exercicio no Centro de Educacgédo Infantil Algodédo
Doce, Municipio de Icara, com a carga horéria de
40 (quarenta) horas semanais, a partir de 28 de
agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 18 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretéario de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 18 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1211/14, DE 19 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de I¢ara, no uso das atribuigcbes que lhe
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com a Lei
Complementar N° 032, 29 de janeiro de 2009.

PAG. 8



BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ICARA — 25 DE AGOSTO DE 2014

EDICAO SEMANAL lll- AGOSTO DE 2014

RESOLVE:

Art. 1.° Demitir a pedido FABIANA DA SILVA
SOARES GOULART, nascida em 23 de setembro
de 1984, portadora do CPF N° CPF 823.814.299-
72, admitida em carater temporario para atuar
como Professor, Habilitacdo/Nivel Il, em exercicio
no Centro de Educacgdo Infantil Zilda Arns
Neumann, municipio de Igara, com a carga horéria
de 20 (vinte) horas semanais, a partir de 25 de
agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 19 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretéario de Administragcao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 19 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1212/14, DE 19 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara, no uso das atribuicbes que Ihe
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com a Lei 3.438 de
27 de junho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1.° Demitir, o Sr. David Marques, brasileiro,
nascido em 17 de janeiro de 1984, portador do
CPF n° 044.179.899-31, ocupante do cargo de
Pedreiro, na Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos, a partir de 22 de agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 19 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGAGCA DA SILVA
Secretéario de Administragao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 19 de agosto de
2014.

PORTARIA N° GP/1213/14, DE 19 DE AGOSTO
DE 2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON, Prefeito
Municipal de Igara, no uso das atribui¢cdes que |he
confere os incisos IV do artigo 73 combinado com
o art. 98, Il, “@”, ambos da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com a Lei
Complementar N° 32, de 29 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1.° Demitir a pedido MARLEI WALDIR
GARCIA, nascida em 06 de marco de 1967,
portadora do CPF N° 678.467.779-04, admitida em
carater temporario para atuar como Agente de
Servicos Gerais, em exercicio no Centro de

Educagédo Infantil Alegria do Saber, municipio de
Icara, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, a contar de 21 de agosto de 2014.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Paco Municipal Angelo Lodetti, 19 de agosto de
2014.

MURIALDO CANTO GASTALDON
Prefeito Municipal

TIAGO FOGACA DA SILVA
Secretario de Administracao

Publicada e registrada a presente portaria nesta
Secretaria de Administracdo em 19 de agosto de
2014.

CONVENIO n2 FME/002/2014

Data da assinatura: 19/08/2014.

Objeto: Transferéncia de recursos financeiros
destinados a manutencéo da entidade e reforma
dos vestiarios do Estadio Diomicio Freitas

Valor global: R$ 10.000,00

Enderego: Coronel Marcos Rovaris, sn® — Centro —
Icara/SC.

CONVENENTE: ASSOCIA(;AO ESPORTIVA E
RECREATIVA CAICARA.

Resultados dos processos julgados pela JARI no més de
Agosto

Icara, 22 de Agosto de 2014

N° 08/2014 PLANILHA

Processo
Placa N° Voto Resultado ATA N°

MCG 8567 39/2014 3X0 INDEFERIDO | 46/2014

MLV 8671 51/2014 3X0 INDEFERIDO | 46/2014

MDR 8823 52/2014 3X0 INDEFERIDO | 46/2014

CRJ 6525 48/2014 3X0 INDEFERIDO | 47/2014

MBU 9055 63/2014 3X0 INDEFERIDO | 47/2014

MLF 9880 64/2014 3X0 INDEFERIDO | 47/2014




